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Profil spole€nosti

Zalozeni a vznik spoleénosti

Spole¢nost RESTAMO HOLDING a.s. byla zalozena 1. kvétna 1992 podle § 172
Obchodniho zakoniku. Jedinym zakladatelem byl Fond narodniho majetku Ceské republiky
se sidlem v Praze 1, Gorkého nameésti 32, na ktery prfeSel majetek statniho podniku
Okresni stavebni podnik Chomutov ve smyslu § 11 odst. 3 zak.C. 92/1991 Sb., o
podminkach pfevodu majetku statu na jiné osoby.

V zakladatelské listiné ucinéné ve formé notarského zapisu ze dne 28.04.1992 bylo
rozhodnuto o schvaleni stanov spole¢nosti a jmenovani ¢lenl predstavenstva a dozorci
rady.

Pavodni portfolio akcionafu vychazelo z principu privatizace tzv., Mala privatizace “, kdy
zakladni kapital byl rozdélen na 36 559 ks akcii s nominalni hodnotou jedné akcie 1000,-K¢.
Po ziskani majoritniho podilu ve firmé ¢leny managementu, rozhodla valnd hromada o
zruSeni vefejné obchodovatelnosti a rozhodla o vydani akcii na jméno v listinné podobé.

Zakladni udaje o spole¢nosti

Obchodni firma: RESTAMO HOLDING a.s.

Pravni forma: akciova spole¢nost

Sidlo: Chomutov, Prazska 585, PSC 430 01
IC: 46708413

DIC: CZ46708413

Zapsana v obchodnim rejstfiku vedeném Krajskym soudem v Usti nad Labem
Oddil B, viozka 256

Zakladni kapital 36 559 000,- K¢

Od zalozeni Spolec¢nosti nedoSlo ke zméné zakladniho kapitalu, pouze ke zméné v
poctu, druhu a formé akcii, do kterych je zakladni kapital rozlozen.
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Predmét podnikani:

Pfedmét podnikani je uveden ve stanovach SpolecCnosti v hlavé I. s nazvem
Zakladni ustanoveni, §3.

Predmétem podnikani spole€nosti je:
- Realitni €innost
- Provadéni stavebnich a montaznich praci v rozsahu téchto Zivnostenskych opravnéni

- Montaz, oprava a udrzba vyhrazenych elektrickych zafizeni a vyroba rozvadéc
nizkého napéti

- Zamecnictvi
- Zednictvi

- Silniéni motorova doprava nakladni — vnitrostatni provozovana vozidly do 3,5 t celkové
hmotnosti

- Montaz a opravy vyhrazenych plynovych zafizeni, pInéni tlakovych nadob plyny

- Vodoinstalatérstvi, topenarstvi

- Klempifstvi

- Koupé zbozi za ucelem jeho dalSiho prodeje a prodej
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Organizacni struktura firmy

Valna hromada
Akcionafi:
Ing. Jifi TUREK 35%
Ing. Kamil HAVI
Ing. Josef KOH
Ostatni 25!

Dozor¢i rada
Jana Jetabkova

Eva Kosut

Karel Poul

Predstavenstvo

Ing. Jifi Turek

Ing. Kamil Havlil

Ing. Josef K

Reditel Sekretariat feditele
Ing. Jifi Tu Eva Ko3utova
Ekonomicky tsek Usek rozvoje a N Usek obsluznych
investic ginnosti
Jana Jeral Joserl
Bc. Marek Karel P

(Julius P



Vyroéni zpréva 2006 4% Restamoas

Statutarni a dozorci organy spole€énosti RESTAMO HOLDING a.s.

Predstavenstvo:

. Ing. Jifi TUREK, predseda predstavenstva
Chomutov, M. Kopeckého 4812

Absolvent strojni fakulty VSB. Po absolvovani pracoval v riznych technickych
funkcich ve spole¢nostech DNT a.s., Preciosa a.s. a OSP s.p.

Clenem a predsedou predstavenstva je od roku 1995.

«  Ing. Kamil HAVLIK, mistopfedseda
Chomutov, Kosmonautt 3942

Absolvent strojni fakulty VVSB a hornické fakulty téze $koly. Po absolvovani
pracoval v riznych technickych funkcich. Od r.1995 pracoval jako OSVC. Jeho
hlavni odbornosti je znalost IT a technologii.

Clenem a mistopfedsedou predstavenstva je od roku 1997

. Ing. Josef KOHOUT, ¢len
Domazlice, Spillarova 290

Absolvent stavebni fakulty. Pracoval v riznych technickych funkcich, od r. 1990
pak ve vlastni stavebni spolecnosti. Jako Clen predstavenstva se podili hlavné na
posuzovani stavebnich zalezitosti.

Clenem piedstavenstva je od roku 2001

Dozorci rada:
Jana JERABKOVA
Eva KOSUTOVA

Karel POUBA

Udaje o auditu:

Ugetni zavérku za rok 2006 ové&fuje auditorska kancelaf ContAudit s.r.o.,
Karlovarska 22, 301 66 PLZEN, &islo licence KACR ¢.309. Auditor JUDr. Oldfich
KREJBICH, evidenéni &islo 200
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Udaje o cennych papirech a akcionafich

Udaje o zakladnim kapitalu
Zakladni kapital Spole¢nosti je 36 559 000,-K¢ a je rozdélen na akcie na jméno takto:

25 ks kmenova akcie v hodnoté 1 000 000,- KE v listinné podobé
50 ks kmenova akcie v hodnoté 100 000,- KE v listinné podobé
34 ks kmenova akcie v hodnoté 50 000,- K¢ v listinné podobé
70 ks kmenova akcie v hodnoté 30 000,- K¢ v listinné podobé

180 ks kmenova akcie v hodnoté 10 000,- K¢ v listinné podobé
100 ks kmenova akcie v hodnoté 5 000,- K¢ v listinné podobé
459 ks kmenova akcie v hodnoté 1 000,- K¢ v listinné podobé

Osoby, jejichz podil na zakladnim kapitalu €ini alespoin 5%

Rozdéleni akcii

Ostatni udaje

Clenové statutarniho organu jsou majiteli akcii Spoleénosti. Vlastni 75% akcii.

Akcie na jméno maji omezenou prevoditelnost spoCivajici v tom, ze majitel musi mit k
pFevodu souhlas statutarniho organu. O této skute¢nosti rozhodla valna hromada
spolecCnosti.

Zaméstnanci spole€nosti maji moznost se ucastnit na zakladnim kapitalu Spole¢nosti.
Nakup zvyhodnénych zaméstnaneckych akcii Spole¢nost neuskutecnuje.
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Vize, poslani, hodnoty

Vizi obchodni firmy RESTAMO HOLDING a.s. je byt jednou z pfednich developerskych
spoleCnosti zaméfenou na tzv. Brownfield uzemi, zvlasté v  oblastech s vysokou
nezaméstnanosti.

Zkuseny tym pracovniku
Diky naSemu zazemi, odbornosti a nabytym zkuSenostem a znalostem mistniho prostredi

nabizime své sluzby pfevazné spoleCnostem ze zemi EU, které vstupuji do Ceského
prostiedi.

Zameéreni na projekty nejvyssi kvality

Oproti konkurenci se vymezit tim, ze diky pfesnému a cilenému osloveni okruhu
potencialnich zajemcl, jim nasledné dokazeme nabidnout pfesné, neotfelé a komplexni
technicky inteligentni feSeni s ohledem na jejich vyrobni potfeby pfi zachovani cenové
dostupnosti.

Cile pro roky 2007 - 2009

Strategie expanze

Cilem pro uvedené obdobi je vybudovani vyrobnich ploch v PP Maxim o celkové rozloze
12 000 m2 a v PP Malkov vyrobni a skladové plochy o rozloze 65 000 m2.

Rok 2007 Spole¢nosti pfinese dalSi organizani a procesni zmény. Spole¢nost zahdjila
rozsahly projekt v oblasti informacnich technologii tak, aby byla schopna plnit budouci
pozadavky na komunikace ze strany investoru.

Hospodarské vysledky Spole€nosti v prvnim Ctvrtleti letoSniho roku spliuji  jeji
oCekavani. V soucasnosti Spole¢nost vychazi z toho, Zze dosahne cilu stanovenych pro
rok 2007. Vzhledem k oCekavané novele zakonu je vSak zatim tézké Cinit dlouhodobé
prognoézy.

Spole¢nost ale pfedpoklada, ze na zakladé opatreni pfijatych pfedstavenstvem se bude
dale rozvijet pozitivnim smérem. SeveroCesky region stale nabizi prostor pro ziskavani
novych zakaznik(. Pri vSech téchto dllezitych zménach bude nase pozornost zamérena
predevsim na potfeby zakaznika.
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Vyznamné udalosti roku 2006

Cervenec Podepsana smlouva s firmou JJS electronics na halu 4000 m2

RozSifeni najemni smlouvy s firmou RB Farquahr s.r.o. na roz$ifeni
vyrobnich ploch

srpen Ziskani uzemniho rozhodnuti o umisténi stavby - Hala OMC PP Louny
fijen Podepsana smlouva na vystavbu haly OMC
prosinec Ziskani stavebniho povoleni na vystavbu haly ,OMC* PP Louny
Schvaleni dotace na financovani sanac¢nich a demoli¢nich praci v PP Maxim

Zahajeni demoli¢nich praci v PP Maxim



Vyroéni zprava 2006 ¢Rﬁwﬂ£u

Informace o ¢innosti

Rok 2006 byl rokem vyznamnych meznikd ve vyvoji firmy. Na zakladé dfive nabytych
znalosti, zkuSenosti a své pozice jsme historicky opustili hranice vlastniho arealu a
zacali realizovat projekty mimo toto uzemi. Zaroven probihaly intenzivni prace na
dokonceni plné obsazenosti stavajicich objekti a zlepSeni infrastruktury v arealu —
oprava, rekonstrukce a budovani komunikaci.

Vynosy, naklady, zisk.

Za obdobi roku 2006 dosahla spoleCnost hrubého zisku ve vysi 12 051 tis. KE. V
porovnani s rokem 2005 (2 829 tis. KE) zaznamenala rekordni nartist o 326% !

Na tvorbé tohoto zisku se podilelo zejména kvalitni obsazeni vdech objektl a stabilizace
najemnikd.

Vyvoj tvorby zisku
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Informace o ¢innosti

Na nize uvedeném grafu uvadime strukturu trzeb. Oproti roku 2005 doslo k navySeni
pFijmU z pronajmu. Na této skutecnosti se zobrazilo stabilizovani v obsazeni .

Struktura trzeb

H Prondjem - nové objekty

H Prondjem - plvodni objekty

i Poskytované sluzby

H Energie

H Vyroba a prodej sluzeb elektro

M Ostatni prijmy - prefakturace

Struktura nakladu

2% 4% H Material

H Opravy
i Energie
. H Odpisy
H Financni naklady
i Sluzby
i Mzdy
i Socialni a zdrav. Pojisténi

L Odmény statutdrnim orgdndm

i Ostatni
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Investice

V roce 2006 spoleCnost vynaloZila investi¢ni prostfedky s cilem dokon it infrastrukturu v
prumyslovém parku RESTAMO a dale rozsifit své portfolio ploch koupi sousedniho arealu
byvalého dopravniho podniku a vystavbou haly v primyslové z6né Louny.

Cerpani investiénich prostfedkii na nejvyznamnéjsi akce:

Nakup pozemku PP Louny

Oprava komunikaci v PP Restamo

Koupé arealu dopravniho podniku v Dolni ulici

Zahajeni zemnich praci na pozemku PP Louny

Pfestavba haly ,Micron® pro ucely firmy JJS Electronics, s.r.o.

Investi¢ni prostfedky byly Cerpany jak z vlastnich prostfedkd, tak formou uvérd. Celkové
tak jiz dlouhodoby majetek spoleCnosti pfedstavuje hodnotu 168 452 tis. K&

Vyvoj majetku
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Obchodni a realitni ¢innost

Nejvyznamnégjsi udalosti roku 2006 byl podpis novych najemnich smluv s firmami
JJS Electronics a R.B.Farquhar, které rozsSifovaly svou vyrobni &innost a
potfebovaly pro realizaci svych pland zvétsit vyrobni prostory nejméné na
dvojnasobek plvodné vyuzivané plochy. Uzavienim téchto novych najemnich
smluv se podafilo zaplnit posledni volné prostory v arealu Primyslového parku
Restamo.

DalSim zamérem, ktery se pfiblizil do finalni faze, je vystavba vyrobnich prostor
pro firmu OMC Scientific v Lounech. Bé&hem roku 2006 byla dokoncCena
administrativni Cast projektu a bylo ziskano stavebni povoleni. Dokonceni a
predani haly najemci je planovano na prvni polovinu roku 2007.

Z davodu vysoké poptavky po volnych vyrobnich prostorech byla zahajena také
pfiprava nového projektu Prdmyslového parku Maxim v lokalité byvalého
Dopravniho podniku, ktery firma ziskala na pfelomu let 2005/2006. Na revitalizaci
této lokality se podafilo ziskat dotaci z programu Regenerace brownfields
z Operacniho programu primysl a podnikani. Z téchto zdroju jsou z velké Casti
financovany demolice a sanace, které byly zahajeny na podzim roku 2006.

Vzhledem k faktu, Ze poptavka po najemnich prostorech stale roste, zaCala firma
spolupracovat s realitnimi kancelaremi na vyhledavani dalSich uzemi vhodnych pro
realizaci projektd pramyslovych parkl. Béhem roku 2006 bylo vytipovano nékolik
vhodnych lokalit a na jejichz ziskavani se zaCne pracovat v roce 2007.
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Personalni, mzdova a socialni oblast

Pocet zaméstnancu
Ve firmé bylo k 31.12.2006 zaméstnano celkem 25 osob — 4 Zeny a 21 muzd.
Pramérny prepocteny pocet pracovniku byl v roce 2007 23 osob.

Vékova struktura k 31.12.2006 Kvalifikac¢ni struktura

Vék Pocet \Vzdélani Pocet
do 19 0 zakladni 0
20-29 3 vyucen 19
30-39 3 stfedni s maturitou 4
40 - 49 7 vyssi odborné 0
50-59 7 vysokoSkolské 2
nad 60 5

Pocet zaméstnancl se oproti pfedchozimu obdobi vyrazné nezménil, ovSem struktura
pFijmu se projevila velmi vyrazné na vyvoji zisku na pracovnika, jak je ziejmé z
nasledujiciho grafu.

Vyvoj zisku na pracovnika
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